Republica de Colombia

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

RESOLUCION NUMERO nos074A8 DE 2021
2.7 MAY 20211

Por la cual se realiza la distribucidn y asignacién de las vacunas contra el COVID - 19
del fabricante Pfizer Inc y BioNTech entregadas al Estado colombiano el 26 de mayo de
2021

EL MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

En ejercicio de sus facultades legales, especialmente de las conferidas por el articulo 2
del Decreto Ley 4107 de 2011 y el paragrafo 7 del articulo 7 del Decreto 109 de 2021,
modificado por el Decreto 466 de 2021 y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 49 de la Constitucion Politica, modificado por el Acto Legislative 2 de 2009
establece que, "la atencion de la salud y ef saneamiento ambiental son servicios publicos
a cargo del Estado. Se garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de
promocién, proteccion y recuperacion de la salud. Corresponde al Estado organizar, dirigir
y reglamentar la prestacion de servicios de salud a los habitantes y de saneamiento
ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad’.

Que el articulo 2 de la Ley Estatutaria 1751 de 2015 "Por medio de la cual se requla el
derecho fundamental a la salud y se dictan ofras disposiciones" establece que el derecho
fundamental a la salud es auténomo e irrenunciable en lo individual y en lo colectivo, de
tal manera que son titulares del derecho a la salud no sélo los individuos, sino también los
sujetos colectivos, anudandose al concepto de salud puablica.

Que en el articulo 6 de la mencionada Ley Estatutaria 1751 de 2015, se define el elemento
de accesibilidad, conforme al cual los servicios y tecnologias de salud deben ser
accesibles a todos, en condiciones de igualdad.

Que en la actualidad existe poca oferta para la adquisicion de las vacunas contra el
COVID-19 debido al proceso que se requiere para su produccion y comercializacion, por
lo gue el suministro de esta vacuna se encuentra condicionado por la alta demanda y por
las capacidades de produccion y distribucion de los fabricantes, 1o que significa que la
vacuna contra el COVID — 19 es un bien escaso.

Que el Estado colombiano ha suscrito contratos de compraventa y de suministro con
diferentes agentes, indirectamente a través del mecanismo COVAX y directamente por
medio de acuerdos con los respectivos fabricantes, y las dosis adquiridas estaran
disponibles de manera gradual en la medida en que los diferentes laboratorios
avancen en su produccién.

Que el Decreto 109 de 2021, modificado por el Decreto 466 ambos de 2021, adoptd el
Plan Nacional de Vacunacion contra el COVID — 19, en el que se establecieron las fases
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y las etapas para la aplicacion de la mencionada vacuna, asi como 1a poblacidon gue se
prioriza en cada una de ellas, es decir, acorde con los objetivos del Plan, la poblacién que
debe recibir la vacuna primero.

Que el ya citado Decreto 109 de 2021, modificado por los Decretos 404 y 466 de 2021
determind que en las etapas 1y 2, sefialadas en su articulo 7, se inmunizaria a la siguiente
poblacién:

1.)

7.1.1. Etapa 1. En esta etapa se vacunara, de forma progresiva, al personal cuya actividad
principal esta involucrada con fa atencion de pacientes que tienen diagnostico confirmado
de COVID-19 y, en consecuencia, se encuentran en una exposicion permanente, intensa y
directa al virus; y a los habitantes del territorio nacional que tienen el mayor riesgo de
presentar un cuadro grave y de morir por COVID-19. En esta etapa se vacunara a:

7.1.1.1. Las personas de 80 afios de edad y mas.

7.1.1.2. Talentc humano en salud; profesionales de la salud en servicio social obligatorio;
meédicos residentes y sus docentes en el marco de los convenios docencia — servicios y
médicos internos, de los prestadores de servicios de salud de mediana y alta complefidad y
de los establecimientos de sanidad de las Fuerzas Militares de Colombia y de la Policia
Nacional de Colombia, que realizan su frabajo en los servicios de;

a) Cuidado intensive e intermedio aduito, pedidtrico v neonatal en donde se atienda
COVID-19.

b) Urgencias en donde se atienda COVID-19.

¢} Hospitalizacion en modalidad intramural y extramural en donde se atienda COVID-18,

d) Laboraforic clinico, laboratorio de salud ptblica, laboratoric def Instituto Nacional de
Salud y de universidades, Unicamente el personal que toma (intramural y extramural),
manipula y procesa muestras de COVID-19.

e) Radiclogia e imégenes diagnosticas.

f) Terapia respiratoria que atienda pacientes con COVID-19.

g) Transporte asistencial de pacientes.

7.1.1.3.  Talento humano en saiud que tienen un contacto directo de atencién en salud
especializada a pacientes sinfomaticos respiratorios intra y extramural, siempre que dicha
atencion impligue un contaclto estrecho y prolongado con fa via aérea expuesta del paciente.

7.1.1.4. Talenfec humano de servicios generales, vigilancia, celadurfa, administrativo y de
facturacion, que realizan su trabajo en fos servicios de cuidado intensivo e intermedio adulto,
pedidtrico y neonatas en donde se atiende pacientes contagiados de COVID-18; urgencias
en donde se atienda COVID-18 y hospitalizacion en modalidad intramural y extramural en
donde se atienda COVID-19, asi como el talento humano encargado de la distribucion de
alimentos en ef area intrahospitalaria; del trastado de pacientes en el ambifo intrahospitalario
¥ de las labores de lavanderia, manfenimiento vy fransporte, de los prestadores de servicios
de salud de mediana y alta complejidad v de los establecimientos de sanidad de las Fuerzas
Militares de Colombia y de la Policla Nacional de Colombia.

7.1 .1.5. Talentc humano en salud del servicio de vacunacion contra el COVID-18.

7.1.1.6. Talento humano que realice autopsias o necropsias, inciuido el personal def Instituto
Nacional de Medicina Legal v Ciencias Forenses,

7.1.1.7. Técnicos y epidemidlogos de las entidades territoriales y del instituto Nacional de
Salud, que realicen rastreo en campo, blisqueda activa de casos de COVID-19 en campo,
investigacion epidemiolégica de campo y toma de muestras que involucren conlaclo con
casos sospechosos y confirmados de COVID-19.

7.1.1.8. Talento humano en salud que por su perfil profesional tenga un contacto intenso
muc_ho mas frecuente y en condiciones de urgencia con fa via aérea expuesta de los
pacientes, dada la realizacion de procesos que liberan aerosoles como la intubacion
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endotraqueal o la fraqueotomia.

7.1.2 Etapa 2. En esta elapa se vacunara, de forma progresiva, a los habitantes de!
territorio nacional con aito riesgo de presentar un cuadro grave y de morir por COVID-18, af
talento humano que desarrolla su actividad principal en los prestadores de servicios de salud
de cualquier nivel de complejidad, en los establecimientos de sanidad de las Fuerzas
Mititares y de la Policia Nacional, al talento humano en salud que atiende pacientes en
espacios diferentes a los prestadores de servicios de salud o que visita regufarmente
prestadores de servicios de safud; al talento humano encargado de la atencion y mitigacién
de la pandemia por COVID-18; al talento humano encargado de la ejecucion del Plan
Nacional de Vacunacion contra el COVID-19; y al talento humano gue ejecula fas acciones
del Plan de Salud Ptblica de intervenciones Colectivas, quienes por el desarroffo de sus
actividades laborales tienen una exposicion afta al virus. Se vacunaréa especificamente a:

7.1.2.1 La poblacién entre 60 y 79 afios de edad.

7.1.2.2 Todo el talento humano, profesionales de la salud en servicio social obligatorio;
médicos residentes y sus docentes en el marco de los convenios docencia - Servicios y
médicos internos de fodos los prestadores de servicios de salud de cualquier nivel de
compiejidad que desarrollen sus aclividades en cualquiera de los servicios brindados por
jos prestadores de servicios de salud y que no se encuentren clasificados en la etapa 1.

7.1.2.3 Talento humano en salud y personal de apoyo fogistico de los servicios de salud
que se prestan intramuralmente en los establecimientos carcelarios y penitenciarios que les
aplique el modelo de atencién en salud definido en la Ley 1709 de 2014,

7.1.24 Talento humano en salud de las entidades que presten servicios de salud
pertenecientes a los regimenes especiales y de excepcion.

7.1.2.5 Los médicos tradicionales, sabedores ancestrales y promotores comunitarios en
salud propia.

7.1.2.6 Los estudiantes de pregrado de programas técnicos, tecnologicos y universitanos,
de ciencias de la salud que en el momento de la vacunacion se encuentren en practica
clinica en un prestador de servicios de salud.

7.1.2.7 Talenfo humano encargado de la atencién y mitigacién de la pandemia por COVID-
19 y de ia ejecucion del Plan Nacional de Vacunacién contra el COVID-186 de las Secretarias
de Salud departamentales, municipales y distritales, del Ministerio de Saiud, del Instituto
Nacional de Salud, del IETS, de la Unidad Nacional para la Geslién del Riesgo de Desastres-
UNGRD y de la Subcuenta COVID-18.

7.1.2.8 Talento humano del Ministerio de Salud y Proteccion Social, de las Secretarias de
Salud municipales, distritales y departamentales, y del Instituto Nacional de Salud y de las
empresas responsables del aseguramiento que realizan trabajo de campo.

7.1.2.9 Talento humano que ejecuta las acciones del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas, Vigilancia en Salud Publica, equipos del Programa Ampliado de
inmunizaciones —PAl- y los responsables de las actividades de Inspeccion, Vigilancia y
Control a cargo de las Secrelarias de Salud del orden departamental, distrital y municipal.

7.1.2.10 Talento humano que en el marco de sus funciones de inspeccion, Vigilancia y
Contro!l visiten prestadores de servicics de salud o apoyen las acciones de Inspeccién,
Vigilancia y Control de la respuesta a la pandemia de COVID-19 y def PNV, incluyendo los
del INVIMA, los de la Procuraduria General de la Nacién, los de las Personerias, los de la
Contraloria General de la Repuablica, los de la Defensoria del Pueblo, los de la
Superintendencia Nacional de Salud y los de las Entidades Territoriales.

7.1.2.11 Pilotos y tripulacién nacional que realizan el traslfado aérec especializado de
pacientes que requieren de asistencia de alta complejidad.

7.1.2.12 Talento humano que realiza las siguientes funciones:
a. Distribucion de oxigeno a los prestadores de servicios de salud y a los pacientes en
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sus residencias.

b.  Mantenimiento de redes de oxigeno al interior de fos prestadores de servicios de
salud.

c. Mantenimiento y calibracién de dispositivos médicos y equipos biomeédicos af
interior de los prestadores de servicios de salud incluyendo éreas de esterilizacion.

7.1.2.13 Talento humanc de entidades del sector de salud que atiendan usuarios para
procesos de agendamiento, referencia y autorizacién de servicios de salud de forma
presencial, pertenecientes a las entidades responsables de aseguramiento y prestadores
de servicios de salud.

7.1.2.14 Talenlc humano en salud, de apoyo logistico y administrativo que labora en
Bancos de Sangre y centros de frasplante de 6rganos y tejidos.

7.1.2.15 Talento humanc en salud que atiende pacientes en espacios diferentes a los
prestadores de servicios de salud o visita reqgularmente prestadores de servicios de safud.
Especificamente se vacunard a.

a. Quimicos farmacéuticos, regentes y personal certificado con una autorizacion para
dispensacion de medicamentos que trabajen en farmacias o droguerfas.

b.  Talentc humano en salud de las instituciones de educacidn inicial, prescolar, basica
primaria, basica secundaria, educacion media, y educacion superior.

c. Talentc humano en salud gque labore en hoteles y cenfros vacacionales, de
recreacion y deporte.

d.  Talente humano en salud de los equipos. escuelas y ligas deportivas.

e. Talento humano en salud de los centros de reconacimiento de conductores.

f.  Talento humano en salud de las terminales aéreas y terrestres.

g. Talento humano en salud v de apoyo logistico de los laboratorios farmacéuticos y

de dispositivos médicos que tiene contacto con pacientes al interior de los
prestadores de servicios de salud.
h. Talento humano en salud que realiza el monitoreo, seguimiento y evaluacion clinica
de los pacientes que hacen parte de los estudios clinicos de COVID-18.
i Talento humano en salud que trabaja en agencias de cooperacién internacional,
organizaciones humanitarias, y organizaciones no gubernamentales.
Talento humano en salud que presta servicios de Seguridad y Salud en el trabajo.
Auditores médicos concurrentes que visiten los prestadores de servicios de salud,
inciuyendo aquellos que trabajen en entidades responsables del aseguramiento en
salud.”

=

7.1.3 Etapa 3: En esta etapa se vacunard, de forma progresiva, a fos habitantes def territorio
nacional que tienen un riesgo moderado de presentar un cuadro grave y de morir por
COVID-18 o un riesgo moderado de exposicion al virus; a los cuidadores de poblacion de
especial proteccién; a las Fuerzas Militares y fa Policia Nacional. En esla efapa se vacunard
especificamente a:

7.1.3.1 La poblacién enire 50 y 58 afios.

7.1.3.2 La poblacion entre 16 y 59 afios, que presente al menos una de fas siguientes
condiciones:

Enfermedades hipertensivas {110-115, {27.0, 127.2)
Diabetes (E10-E£14)

Insuficiencia renal (N17-N15}

VIH (B20-B24)

Cancer (C00-D48)

Tuberculosis (A15-A19)

EPOC (J44)

ASMA (J45)

Obesidad Grado 1, 2 y 3 {Indice de Masa corporal > 30)
En lista de espera de trasplante de 6rganos vitales
Post trasplante de drganos vitales.

Enfermedad isquémica aguda def corazén (1248- 1249)
Insuficiencia cardiaca (1500, 1501, 1508)

ITEFTTSOQMOQAO DR
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Arritmias cardiacas (1470- 1480, 1498, {499)

Enfermedad cerebrovascular (1630-1639, 164X, 1678, 1679)

Descérdenes neurolégicos (G20X, G35X, FO00- FO23, G800, GB20- G825)
Sindrome de Down (Q900-Q909)

inmunodeficiencia primaria(D80-D84)

Esquizofrenia, trastorno esquizotipico y trastornos de ideas delirantes (F20-F29)
Autismo (F84X)

Trastorno bipofar (F31)

Discapacidad intelectual (F70-F78) y Otros trasfornos mentales debidos a lesion o
disfuncion cerebral o a enfermedad somética (FOE)

Fibrosis Quistica (EB40-E848)

SETOTOT O

3

7.1.3.3 Los agentes educativos, madres y padres comunitarios vinculados a los servicios
de primera infancia, identificados por el instituto Colombiano de Bienestar Familiar-iCBF.

7.1.3.4 Los docentes, directivos docentes, personal de apoyo logistico y administrativo de
ios establecimientos de educacion inicial, prescoiar, basica primaria, basica secundaria y
educacion media.

7.1.3.5 Los cuidadores institucionales de nifics, nifias y adolescentes del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar - 1ICBF.

7.1.3.6 Talentc humano encargado de la atencién y el cuidado de aduftos mayores
Institucionalizados.

7.1.3.7 Cuidador primario de perscnas en situacion de discapacidad funcional y de aduitos
mayores con dependencia permanente en atencion domiciliaria, identificados por un
prestador de servicios de salud.

7.1.3.8 Fersonal activo, el que sea llamado para fa reserva activa ¢ el gue esta en proceso
de formacion, personal de apayo logistico y administrativo de las escuelas de formacion de
las Fuerzas Militares de Colombia.

7.1.3.9 Personal activo, el que sea ilamado para la reserva activa o el que estd en proceso
de formacion, personal de apoyo logistico y administrativo de las escuelas de formacién de
la Policia Nacional de Colombia.

7.1.3.10 Personal de la Fiscalia General de la Nacion y personal de apayo logistico y
administrativo.

7.1.3.11 Guardia indigena y gquardia cimarrona.

7.1.3.12 Talento *humano de las funerarias, ceniros cremalorios y cementerios, que
manipulen caddveres.

7.1.3.13 Personal de la Unidad de Busqueda de Personas dadas por desaparecidas —
UBPD— que realiza actividades de identificacion de cuerpos, prospeccion, exhumacion y
recoleccion de material fisico.

7.1.3.14 Personal de la Unidad Administrativa Especial de Migracitn Colombia con
funciones o adscritos a puestos de control aéreo, ferrestre, maritimo y fluviales, asi como
con los que desarrolfen funciones de verificacion migratoria, extranjeria y Policfa Judicial.

7.1.3.15 Maximas autoridades Sanitarias a nivel nacional, municipal, distrital vy
departamental {ministro de salud y profeccién social, gobernadores, alcaldes, director del
INVIMA, director del Instituto Nacional de Salud y superintendente nacional de salud).

7.1.3.16 Los docentes, directivos, personal de apoyo logistico y administrativo de fas
Instituciones de Educacién Superior.”

Que mediante Resolucion 360 de 2021, modificada por ia Resolucion 399 de 2021, se
adoptaron nuevos criterios y reglas para la distribucién, asignacion y entrega de las vacunas
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contra el COVID — 19, estableciendo como criterios los siguientes:

2.1. Criterio de eficacia. Con el cbjetivo de fortalecer la efecucion efectiva en la
aplicacién de las vacunas asignadas a los ferritorios y de optimizar el uso de fas mismas,
se establece ef Umbral Minimo del Ritmo de Vacunacion mediante la siguiente formuia;

UMRV =M-D

FP=AFE

UMRV: Umbral Minimo def Ritmo de Vacunacion

M. Media de vacunacion

D: Desviacion Estandar

P. Porcentaje de avance de vacunacién.

A: Vacunas aplicadas al dia de expedicidn del acto administrativo de asignacion a realizar.
E: Total de vacunas acumuladas, entregadas por el Ministerio de Salud y Proleccion
Social, con corte de 7 dias calendario antes de la expedicion def acto administrativo de
asignacion a realizar.

La formula no se aplicara cuando la desviacion estandar del avance de la vacunacion {(P)
sea menor del 10%. '

A los departamentos que se encuentren por debajo del Umbral, el Ministerio de Saiud y
Proteccion Sccial aplicara el mismo criterio con respecto al desempefio de los municipios
que fo componen, a fin de asignar vacuna a los municipios sean eficientes dentro de un
departamento que no haya superado el umbral

Para el cdlculo del Umbral Minimo del Ritmo de Vacunacion al inlerior de los
departamentos que no hayan superado el umbral nacional esfos deberdn usar la
informacién de sus municipios y aplicar la formula establecida en el item 2 de la presente
resolucion. Los departamentos deberan remitir al Ministerio de Salud y Proteccidn Social,
semanalmente (el primer dia habil de la semana), un informe en el que se muestre ef
' desempefio de cada municipio de su jurisdiccion (.. ..)

(....)Parégrafo 1. El criterio de eficacia no se aplicard cuando se distribuyan y a asignen
vacunas contra el COVID — 19 a poblaciones que se encuentra priorizadas debido a la
actividad que desarroflan.

Paragrafo 2. Los Departamentos que se ubiguen por debajo def Umbral Minimo def Ritmo
de Vacunacion deben elaborar un plan de contingencia para incrementar el ritmo de
vacunacion y recibiran acompafiamiento y asistencia técnica por parte del Ministerio de
Salud y Proteccion Social.

Que en la misma resolucién se determiné como regla general para fa distribucién y asignacion
de las vacunas contra el COVID-19 la que se describe a continuacion:

“Cada vez que se confirme por parte de un fabricante o del representante del mecanismo
COVAX, la cantidad y ia fecha de una entrega de dosis de vacunas confra el COVID - 16
al Estado colombiano, ef Ministerio de Salud y Proteccion Social, atendiendo a criterios
epidemicidgicos v logisticos para fa debida conservacion de la vacuna, determinara la
cantidad de dosis que se asignaréd a cada grupo poblacional que infegre la misma etapa,
respetando la priorizacién establecido en el articulo 7 def Decreto 109 de 2021.

Posteriormente, con la informacién cargada en la Base de Datos Maestra nominal, se
determinarg el nimero de personas que, en cada departamento o distrito, pertenecen a
cada grupo poblacional que infegra la misma etapa.

En la distribucion se incluird el total del numerc de personas en la etapa objeto de
distribucion que residen en los departamentos o distritos que se encuentren por encima
del Umbral Minimo det Ritmo de Vacunacion y para las entidades territoriales del nivel
departamental que se encuentren por debajo de Umbral se les tendrg en cuenta la
poblacion de personas en fa etapa objeto de distribucion que residen en los municipios
gque se encuentren por encima def Umbral Minimo del Ritmo de Vacunacion a nivet
departamental.
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Si fa vacuna a distribuir para su conservacion requiere de ulfracongelacion, en la
distribucion de la misma no se incluird a los departamentos y distritos que no cuenten con
ultracongelador. -

Si la vacuna a distribuir viene en presentacion de 1.170 dosis por empaque secundario No
Se tendran en cuenta los departamentos y distrifos cuya poblacién que deba recibir la
vacuna de acuerdoc a la etapa priorizada, se encuentre por debajo de las 1.170 dosis.

Se calculard la participacion que Hene cada uno de ellos en ef total de personas que
pertenecen a esa misma etapa a nivel nacional.

El porcentaje de participacion de cada departamento o distrito en ef total nacional, seré el
porcentaje sobre el cual se asignara el namero de dosis que se le entregara a cada entidad
territorial del orden deparfamental o distrital, calculado sobre ia cantidad de dosis que se
tenga confirmado recibir y que el Ministeric de Salud y Proteccion Social haya decidido
asignar a ese grupo poblacicnal.

Para determinar ef namero de vacunas a entregar por grupc poblacional perfeneciente a
la misma etapa en cada departamento y distrito, se aplicara la siguiente formula.

X = (AB)*C

X: Vacunas asignadas para cada grupo en cada departamento o distrito.

A Poblacién registrada en ef grupo en fa base maestra nominal en departamento o distrito.
B: Poblacién registrada en el grupo en base maestra nominal total nacional.

C. Numerc de vacunas fotal disponibles para este grupo.

Paragrafo 1. Los habitantes de los municipios en donde se ha adoptado la medida de
unificacién de etapas no se incluirdn en la regla de distribucion general.

Paragrafo 2. El Ministerio de Saiud y proteccién Social entregara las dosis de vacunas
contra el COVID-19 a los departamentos y distritos de manera gradual y progresiva,
teniendo en cuenta fa dispenibitidad de vacuna en el pais.”

Que, de acuerdo a las actas de recepcion técnica de bioldgicos del 28 de mayo de 2021
suscrita por funcionarios de la Unidad Nacional para la Gestidn del Riesgo de Desastres y del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, en esa fecha, se recibieron 394.290 dosis de la
vacuna SARS-COV-2 del laboratorio Pfizer Inc y BioNTech, entregadas peor el mecanismo
COVAX en 337 bandejas del empaque secundario, identificadas con numero de Lote
EW0216.

Que las caracteristicas t&cnicas de la vacuna contra el COVID — 19 fabricada por Pfizer Inc y
BioNTech, indican que la misma debe transportarse y almacenarse en condiciongs de
ultracongelacion a temperaturas inferiores a -70°C y su administracién debe realizarse en un
tiempo inferior a 6 dias en temperaturas de refrigeracion, razon por la cual el comité asesor
de vacunas del Ministerio de Salud y Proteccion Social recomendd su uso en ciudades
capitales y municipios de las areas metropolitanas de cada departamento.

Que segun el anexo técnico niimero 6 de la Resolucién 430 de 2021, para lograr una eficacia
del 95% (IC 90,3% - 97,6%) con la aplicacion de la vacuna BNTs2e2 Pfizer-Biontech contra el
COVID-19, el fabricante recomienda la aplicacion de 2 dosis con un intervalo de minimo 21
dias entre la primera y la segunda dosis.

Que la Resolucion 360 de 2021, modificada por la Resolucion 399 de 2021, establecid la
evaluacion del criterio de eficiencia para la aplicacion de la regla de distribucion general
cuando la desviacion estandar del avance de la vacunacion (P) sea menor de 10.

(Que, segun los datos disponibles en el reporte diario consolidado por el Ministerio de Salud y
Prqtecqic’m Social, con corte al 25 de mayo de 2021, el avance en ef cumplimiento de
aplicacion de las dosis distribuidas en el pais por departamento y distritos es el siguiente:
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Totaldosis | e | Avance do
Entidad Territorial entregadas con corte corte 19 mayo | aplicacién
a 25 de Mayo de 2021 de 2021

Cundinamarca 488.057 497.746 102.0%
Boyaca 267.985 259.876 97.0%
Quindlo 154.521 134.930 87.3%
Bogota 1.974.994 1.720.748 87.1%
Santander 508.161 442,634 B87.1%
Antiogquia 1.505.369 1.308.987 87.0%
Aflantico 196.203 167.102 85.2%
Bolivar 182.767 155,153 84,9%
San Andrés y Providencia 16.875 14,206 84 2%
Chocd 42,912 35431 82,6%
Casanare 65.214 53.817 82.5%
Barranquilla 382.593 313.827 82.0%
Tolima 314.456 253.199 80.5%
Risaralda 260.457 208.937 80,2%
Magdalena 118.454 94 594 79,9%
Cartagena 238.924 190.609 79,8%
Santa Marta 104.009 82.818 79.6%
Caldas 253.835 198.613 78.2%
Cérdoba 294 690 230.201 78,1%
Arauca 38.037 29.608 77.8%
Huila 208,356 160.468 77.0%
Meta 173.558 130.455 75,2%
Norte de Santander 305.019 224.301 73,5%
Caqueta 60.588 44,195 72,9%
Narifto 320.445 233.028 72,7%
Sucre 189.030 136.743 72,3%
Valle det Cauca 1.106.757 785.969 71.0%
Cesar 201.619 142.484 70,7%
Vichada 5672 3.872 68,3%
Guaviare 9.456 6.070 64,2%
Putumayo 43.091 27.617 64 1%
La Guaijira 128.502 81.783 63.6%
Cauca 216.583 133.453 61,6%
Buenaveniura 30.010 16.657 55,5%
Amazonas 64.078 59,277 NA
Guainia 25.162 18.975 NA
Vaupés 16.557 14.753 NA
TOTAL NACIONAL 10.513.036 8.613.236 82%

*El reporte de un avance mayor del 100% de algunos departamentos se debe a que en el periodo comprendido entre el 12 y el
19 de mayo recibieron nuevas asignaciones, lo que le permitié aplicar un nimero mayor a las asignadas el 19 de mayo,

Que una vez aplicada la formula establecida en la Resolucién 360 de 2021, modificada por la
Resolucién 399 de 2021 y de acuerdo a la informacion disponible, la media del avance
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departamental de vacunacion es de 77,82 la desviacidn estandar es 9,64% vy el Umbral
Minimo del Ritmo de Vacunacién es de 68,18%.

Que al tener una desviacion estandar menor a 10 no procede aplicar el criterio de eficacia,
del que trata el numeral 2.1.de la mencionada Resolucion 360 de 2021, modificada por la
Resolucidon 399 de 2021.

Que, de acuerdo con el reporte realizado por los departamentos y distritos al Ministerio de
Salud y Proteccién Social, los departamentos que no cuentan con ultracongelador son:
Buenaventura, Chocd, Guaviare, San Andrés y Vichada.

Que, segun las proyecciones de poblacion del Departamento Nacional de Estadistica
DANE, el nimero de personas habitantes del territorio nacional entre 50 y 59 afios es de
5.495.190 personas.

Que mediante Resoluciones nimero 653 y 723 ambas de 2021 han sido asignadas
698.490 dosis de vacuna contra el COVID-19 para la inmunizacién de personas de 55 a
59 arfios segun la siguiente distribucion por Departamento y Distrito:

Poblacion
50 a5%afios Asignadas pendiente

Pobiacién Dosis

Entidad

Antioqguia 786.168 104.130 682.038
Arauca 25.498 3.510 21.988

Archipiélago de San Andrés 8.856 0

Atléntico 146.636 18.720 127.916
Barranquilla 139.483 18.720 120.763
Bogota, D.C. 912.893 117.000 795.893
Bolivar 110.373 14.040 96.333

Boyaca 141.953 18.720 123.233
Buenaventura 24994 0

Caldas 131.008 17.550 113.458
Caquetd 36.847 4.680 32.167

Cartagena 107.265 14.040 93.225

Casanare 40.638 4.680 35.958

Cauca 145.148 18.720 126.428
Cesar 114.976 14.040 100.936
Chocd 41.159 0

Cdrdoba 189.323 24.570 164.753
Cundinamarca 366.198 46.800 319.398
Guaviare 7.814 0

Huila 113.815 15.210 98.605

La Guajira 70.168 9.360 00.808

Magdalena 81.612 10.530 71.082

Meta 111.577 14.040 97.537

Narifio 169.967 22.230 147.737
Norte de Santander 164.009 19.890 144,119
Putumayo 31.706 3.510 28.196

Quindio 71.818 9.360 62.458

Risaralda 118.808 15.210 103.598
Santa Marta 53.693 5.850 47.843
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Santander 264.653 33.930 230.723
Sucre 97.040 12.870 84.170
Tolima 160.236 21.060 139.176
Valle del Cauca '501.298 65.520 435.778
Vichada 7.560 0

"\ 5,495,190

698.490 - 4.706.317

" 'Total general

Que teniendo en cuenta que en los municipios de Leticia, Inirida, Mitu y Providencia se
unificaron las etapas del Plan Nacional de Vacunacién contenidas en el Decreto 109 de 2021
y por tanto se distribuyeron y asignaron dosis suficientes para inmunizar a toda la poblacion
mediante Resolucicnes 195 del 22 de febrero, 342 del 16 de marzo y 364 del 23 de marzo,
todas de 2021, la poblacion de etapa 3 de esos municipios se excluyd de los cuadros
anteriores.

Que se han presentado casos en los que diferentes personas han recibido la primera dosis
de la vacuna disponible en un prestador de servicios de salud habilitado en determinado
territorio y al momento de cumplirse el tiempo determinado en el lineamiento establecido por
el Ministerio de Salud y Proteccion Social para recibir la segunda dosis se encuentran en otro
territorio por diferentes razones, asi como casos de personas que han recibido la primera
dosis de determinada vacuna en el extranjero y han retornado al pais, territorio en donde se
cumple el tiempo para recibir la segunda dosis de esa misma vacuna.

Que, como se advierte en el Decreto 109 de 2021, el objetivo del Plan Nacional de Vacunacién
es reducir la morbilidad grave y la mortalidad especifica por COVID-19, disminuir la incidencia
de casos graves y la proteccion de la poblacion que tiene alta exposicion al virus y reduccion
el contagio en la poblacién general, con el propésito de controlar la transmision y contribuir a
la inmunidad de rebafio en Colombia, por tanto, el cambio de domicilio de una persona que
ha recibido la primera dosis de ia vacuna contra el COVID — 19 dentro de la etapa que le
correspende, no debe ser un obstaculo para recibir la segunda dosis y completar el esquema
de vacunacidn en el territorio al que se haya desplazado. De la misma manera, haber recibido
en territorio extranjero la primera dosis de una vacuna que cuente con Autorizacién de Uso de
Emergencia o autorizacién de impertacion en el territoric colombiane, no puede ser un
obstaculo para completar el esquema de vacunacion en el territorio nacional, siempre que la
persona se encuentre en alguna de las etapas del Plan Nacional de Vacunacién que se esté
abierta y la persona se encuentre registrada en MIVACUNA COVID -19, razén por la cual, se
autorizara de manera expresa a los prestadores de servicios de salud y demas agentes
habilitados para aplicar la vacuna contra el COVID — 19 a aplicar la dosis faltante.

Que si bien, mediante el presente acto administrativo se envian los biolégicos para
atender las poblaciones indicadas en el mismo, en la medida que, por la actualizacién de
la informacion en la plataforma MIVACUNA COVID19, se identifiquen personas
pertenecientes a etapas anteriores, es imperativo que las entidades territoriales también
utiicen las vacunas enviadas para cubrir, de manera prioritaria, la inmunizacién de esas
personas, es decir, de las personas que pertenecen a las primeras etapas y fueron
agregadas a la plataforma MIVACUNA COVID19.

En mérito de Io expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Objeto. La presente resolucion tiene por objeto asignar a los departamentos y
distritos del territorio nacional 394.290 dosis de |la vacuna SARS-COV-2 del laboratoric Pfizer
Inc y BioNTech, entregadas el 26 de mayo de 2021, en 337 empagques secundarios, para

inmunizar a las personas priorizadas en las etapas 1, 2 y 3 de los departamentos y distritos
que se sefalan a continuacion:
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No. | DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD CE'L‘;?:" E:;:;';‘je‘i
4| DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION 20 | o
SOCIAL
2 | DEPARTAMENTO DE ARAUCA - UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SALUD 2.340 2
3 | DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 1050 | 9
s |DSTRITOESPECAL INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANGUILLA - SECRETARADE SALUD | (o | o
5 | DISTRITO CAPITAL DE BOGOTA - SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD 66690 | 57
6 | DEPARTAMENTO DE BOLIVAR - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 8.190 7
7 | DEPARTAMENTO DE BOYACA - SECRETARIA OE SALUD DEPARTAMENTAL 10.530 9
8 | DEPARTAMENTO DE CALDAS - DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS 9.360 8
9 | DEPARTAMENTO DE CAQUETA - INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD 2340 2
10 |DISTRITO_TURISTICO Y CULTURAL DE GARTAGENA DE INDIAS - DEPARTAMENTO| ¢ oo )
ADMINISTRATIVO DISTRITAL DE SALUD
11 | DEPARTAMENTO DEL CASANARE - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 3510 3
12 | DEPARTAMENTO DEL CAUCA - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 1050 | 9
13 | DEPARTAMENTO DEL CESAR - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 8.190 7
14 | DEPARTAMENTO DE CORDOBA - SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD 14040 | 12
15 | DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL %6910 | 23
16 | DEPARTAMENTO DEL HUILA - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 8.190 7
17 | DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 4680 i
18 | DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA - SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD 5,850 5
19 | DEPARTAMENTO DEL META - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 8.190 7
20 | DEPARTAMENTO DE NARING - INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD 12870 | 1
21 | DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER - INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD, 1700 | 10
22 | DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 2340 2
23 | DEPARTAMENTO DEL QUINDIO - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 4680 4
24 | DEPARTAMENTO DE RISARALDA - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 8.190 7
55| DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA - SECRETARIA DE SALUD| o 3
DISTRITAL
26 | DEPARTAMENTO DE SANTANDER - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 19800 | 17
27| DEVARTAVENTO DE SUCRE - CEPARTAMENTO ROWINSTRATIVO DE SEGURIDAD SOCALEN| 3 0 A
28 | DEPARTAMENTO DEL TOLIMA - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL M7 | 10
20 | DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD 6270 | 31
TOTAL ASIGNACION 394.290 | 337

La asignacion se realizé en multiplos de seis debido a que la vacuna disponible se
encuentra en viales de 6 dosis.

Para la asignacion y distribucion de estas dosis al interior de cada departamento o distrito,
se tendra en cuenta:

1.1.

Los Departamentos y Distritos podran usar de manera prioritaria las vacunas
asignadas mediante la presente resolucion, asi como las vacunas disponibles en
los territorios sin utilizar, para inmunizar a personas que por la actualizacién de la
informacién en la plataforma MIVACUNA COVID19 sean clasificadas en etapas 1,

2y 3.
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1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

Los departamentos y distritos podran usar vacunas disponibles en los territorios
para inmunizar a personas de etapa 3, st aun cuentan con inventario de vacunas
contra el COVID - 19 sin utilizar de etapas anteriores.

La distribucion de vacunas al interior de cada grupo incluido en la etapa 3 de
vacunacion y que ya haya sido cargado en mi vacuna debera definirse en cada
mesa de coordinacién permanente para la vacunacién COVID-19 del nivel
departamental y distrital.

Se debe priorizar la entrega de esta vacuna a ciudades capitales, municipios que
pertenezcan a areas metropolitanas y municipios cercanos a ciudades capitales,
teniendo en cuenta la recomendacion del comité asesor para la vacunacién contra
el COVID — 19 del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Las dosis enviadas deberan ser suministradas de forma organizada mediante
estrategias de agendamiento o estrategias alternativas de agendamiento
presencial, excepto todos los mayores de cincuenta y cinco (55) anos de edad,
quienes pueden acudir a los centros de vacunacién qgue tenga disponibilidad de
vacunas contra el COVID-19, sin agendamiento.

Los departamentos podran utilizar las dosis enviadas para completar los
esquemas de vacunacion de personas cuya primera dosis fue aplicada en otro
territorio dentro del pais y la vacuna que requiere se encuentre disponible, incluido
las personas que se les aplicd vacunas en los territorios en los cuales se unificaron
las etapas del Plan Nacional de Vacunacién. La aplicacion de segundas dosis
debera realizarse con la misma vacuna que recibié la primera dosis, para lo cual
es necesario solicitar el carnet de vacunacion y verificar los datos registrados en
PAIWEB.

Los departamentos podran utilizar las dosis enviadas para completar los
esquemas de vacunacién de personas cuya primera dosis fue aplicada en el
extranjero, en este Ultimo caso, siempre y cuando la persona esté incluida en las
etapas abiertas del Plan Nacional de Vacunacion y la vacuna que requiera se
encuentre disponible. La aplicacién de segundas dosis debera realizarse con la
misma vacuna que recibié la primera dosis.

Articulo 2. Vigencia. E) presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dada en Bogota, D.C.,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

27 MAY 20

ERNANDO BUIZ GO

Minisfro de Salud y Protgfcion Social

Viceministerio de salud publica y prestacion de servicios
Direccion de promocion y prevencion

Direccion juridica




